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Organisationer i feelles oprab: Radikal
a2ndring er ngdvendig for at sikre
anbragte unge god stgtte i overgangen til
voksenlivet

Skal en anbringelse ogsa fore til et godt voksenliv, er der brug for radikalt at
&ndre, hvordan vi som samfund stetter anbragte unge i overgangen. Det er
budskabet fra seks organisationer pa anbringelsesomradet, der anbefaler, at
unge far ret til dynamisk stotte baseret pa deres egne ensker og behov -
indtil han eller hun ikke har brug for det laengere. Dette skal sikres gennem
ungeparagraffer i Barnets Lov.



Der er brug for en radikal @&ndring af anbringelsesomradet, hvor vi saetter de
unge forst. Den nuvaerende stette, det sakaldte eftervaern, kommunerne har
mulighed for at tilbyde anbragte unge i dag, er langt fra god nok. Der er
blandt andet alt for stor forskel p3, hvilken stette de unge far. Det mener
Dansk Socialradgiverforening, De Anbragtes Vilkar, Socialpaedagogerne,
Berns Vilkar, Foreningen af Degn og Dagtilbud og Bikubenfonden, der udger
arbejdsgruppen Policy Lab.

"Nadr vi som samfund vaelger noget sd indgribende som at fjerne et barn fra sine
foraeldre, skal vi som samfund forpligte os pa at tage ansvar for det barn - indtil
han eller hun ikke har brug for os mere. Det skal en @ndring af
anbringelsesomrddet sikre. For som det er i dag, taber vi alt for mange til
hjemlashed og misbrug, ndr anbringelsen opharer,” udtaler parterne bag Policy
Lab.

De seks akterer har i regi af Policy Lab set naermere pa, hvordan vi ber
indrette og udvikle anbringelsesomradet i overgangen til voksenlivet.
Aktererne praesenterer anbefalingerne tirsdag den 1. september, nar
Alliancen for Anbragte Bern og Unge afholder konference pa Christiansborg
om netop eftervaern og anbragte barn og unges overgang til voksenlivet.

Udgangspunktet for anbefalingerne er tidligere anbragte unges egne
erfaringer og ensker til @ndringer i stotten. De kalder pa sammenhang og
kontinuitet i stotten; menneskelige maeder med fagprofessionelle, der giver
handlekraft; adgang til feellesskaber og dynamisk mulighed for stotte.

"Skal vi leve op til de unges onsker, kraever det, at vi fuldstaendig aendrer den
mdde, de unge mader 'systemet’ pd. De unge skal opleve at blive sat i centrum, sd
den enkelte unge eksempelvis ikke bare inddrages i handleplaner, men guides i at
have styringen mod et selvstaendigt voksenliv,” siger David Adrian Pedersen, der
er bestyrelsesformand for De Anbragtes Vilkar og talsperson for Policy Lab.

Ny dynamisk overgangsperiode skal sikre, at de unge bliver rustet til et
selvstaendigt voksenliv

Aktererne bag Policy Lab anbefaler, at de unge fremadrettet skal have ret til
stotte fra de er 15 ar, til de er 25 ar - med mulighed for at forlenge til det
27. ar, hvis den unge oplever, der er behov for det. | dag traeffer myndigheden
afgerelse om stette i overgangen - eftervaern - ved det 18. ar ud fra et
fagligt sken — men i praksis ud fra vidt forskellige kriterier. Unge oplever
denne overgang som meget brat, og de risikerer at sta helt alene.



"Forberedelse til et selvstaendigt voksenliv skal indga som en naturlig del af
anbringelsen, sG man ikke risikerer som 18-drig at vaere overladt til sig selv og
miste fodfaeste. Med en samarbejdsaftale mellem den unge og myndigheden, der
bliver indgdet ved det 15. dr og hyppigt bliver opdateret, kan vi opnd en mere
dynamisk overgangsperiode, hvor statten lobende tilpasses efter behov i
samarbejde med den unge. Den unge kan frasige sig statte i en periode, men kan
altid vende tilbage indtil det 25. dr med mulighed for forlengelse, hvis
tilvaerelsen begynder at sld knuder,” siger David Adrian Pedersen, der
fortsaetter:

Vi ma huske pd, at andre unge kan lzene sig op ad deres forzeldre og forberede
sig langsomt pd voksenlivet. Den mulighed har anbragte unge ikke.”

Aktererne bag Policy Lab anbefaler desuden, at myndighederne skal forpligte
sig pa at arbejde sammen med de unge om at opna tre ligestillede
malsaetninger for et selvstaendigt voksenliv, nemlig netvark og relationer,
uddannelse/job og bolig.

Barnets Lov skal indeholde en ungedel
Regeringen har lagt op til en Barnets Lov. Den ber inkludere et afsnit, der
tager seerligt afszet i de unge, mener aktererne bag Policy Lab.

"Ungeparagraffer i Barnets Lov skal netop skitsere fundamentet for den radikale
a&ndring i statten til de unge i overgangen fra anbringelse til voksenlivet. Det
afgarende her er, at paragrafferne sender et tydeligt signal om, at en anbringelse
0gsd er traedesten til et godt voksenliv — et vigtigt signal i forhold til at eendre
taenkningen og dermed praksis radikalt.” siger David Adrian Pedersen, der
tilfojer:

"Hver gang en ung mister fodfaeste og havner i hjemleshed uden job og
uddannelse, er det en falliterklaering for samfundet. Vi skal se anbragte unge som
en ressource, vi kan og vil investere i, fordi denne gruppe er vores ansvar, og det
betaler sig,” siger David Adrian Pedersen.

Ungeparagraffer i Barnets Lov ger det ikke alene. Lovens intentioner skal
loftes af vaerdier, kultur, faglighed og rammer for at have den enskede effekt i
praksis. Udover de anbefalinger, aktererne bag Policy Lab praesenterer i dag,
har de enkelte organisationer desuden forpligtet sig til at fortsaette med at
udvikle konkrete tiltag, der statter op om, at anbragte unge far en god
overgang til voksenlivet.

Laes Policy Labs anbefalinger til "En god overgang fra anbringelse til



https://issuu.com/bikubenfonden/docs/policy_lab_lowres?fr=sNDVkMjE3NDQ1Ng

voksenlivet” her

Laes mere om Policy Lab her

Citater fra de ovrige medlemmer af Policy Lab:

Rasmus Kjeldahl, direkter i Berns Vilkar:

"Eftervaernet har spillet fallit. At fylde 18 dr betyder ikke, at anbragte unge
automatisk er klar til at flytte i eget hjem. Det er afgarende, at vi - som en familie
ville gare det - lytter til, hvad de unge har brug for, for vi slipper taget. Der kan
vaere brug for hjzlp til at fastholde et stattende netvaerk, holde styr pd
okonomien og sege uddannelse eller job. Modsat mange andre unge har tidligere
anbragte sjeldent mulighed for at ringe hjem og fa gode rdd og hjeelp. De har
ofte bade et ddrligere udgangspunkt, mindre statte og langt starre udfordringer -
lad os som samfund hjeelpe dem meget bedre, end vi gor i dag.”

Seren Skjedt, formand for Foreningen af Degn og Dagtilbud:
"Anbefalingerne repraesenterer en staerk tro pd de unge og deres

udviklingspotentiale frem for, at de skal passe ind i bestemte kasser. Hvis vi far
omsat det ungesyn til praksis, vil det medfare en afgarende forskel for statten til
de unge. Vi kan reelt saette deres behov farst med en dynamisk overgangsperiode,
hvor statten lobende tilpasses.”

Ditte Brendum, naestformand i Dansk Socialradgiverforening:
"Ndr man lytter til de tidligere anbragte unge og ser pd tallene for, hvordan de i

gennemsnit klarer sig sammenlignet med unge, der ikke er anbragt - sd er det
tydeligt, at vi kan og skal gare det bedre. Hos socialrddgiverne mener vi, det er
centralt, at der tidligst muligt seettes ind med en sammenhaengende indsats. Vi
mener, at en dynamisk ungeplan fra den unge fylder 15 dr kan vaere et godt
redskab. Men et redskab gor det ikke alene. Det er ogsad vigtigt, at der er mange
fagprofessionelle og andre omkring den unge, der tager medansvar og statter op.
Det er afgarende, at vi som socialrdadgivere har rammer, kvalifikationer og fagligt
handlerum - og dermed reelt mulighed for at skabe den naedvendige relation til
den unge. Det er en vigtig forudsatning for, at vi sammen med den unge kan
holde fast i, at vi har en plan, og at vi ikke slipper, far den unge har fodfeeste i
livet."

Benny Andersen, forbundsformand i Socialpseedagogerne:
"Vi oplever, at der er alt for stor forskel pd, hvilken hjelp man far som ung. Det er

naermest postnummeret, der er afgerende for, om de far hjelp - og hvilken hjzelp
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de far. Det er ganske enkelt uacceptabelt, og det er noget af det, vi her forsager at
gore op med. Der er behov for, at vi nytaenker eftervaernet — og at vi faktisk
teenker det ind langt tidligere i det anbragte barns liv. Der skal fokus pd, hvordan
vi kan styrke et anbragte barns muligheder for et godt liv. Selv barn med en tryg
opvekst i en kernefamilie vil jo ikke std helt alene — uden sikkerhedsnet — bare
fordi de bliver 18 dr. Hvorfor skal de anbragte barn sa det?”

Sine Egede, chef for socialomradet i Bikubenfonden:
"For at kunne skabe en reel forandring i de anbragte unges overgang til

voksenlivet, skal vi forstd og lzere daf (tidligere) anbragte unges erfaringer og syn
og taenke pd tveers af faggraenser og systemer. Det har netop vaeret
udgangspunktet for arbejdet i Policy Lab, og her kom vi hurtigt til den erkendelse,
at et efterveern 2.0 ikke kommer til at @endre noget. For sagen er, at vi er nadt til
fundamentalt at &endre 'systemet’ og teenkningen pd anbringelsesomrddet. De
unge skal farst, vi skal arbejde med at understaotte deres handlekraft, og vi skal
basere samfundets stotte pd de unges snsker og behov og ikke pd systemets
premisser.”

For yderligere oplysninger:

- Bikubenfonden: Marianne With Bindslev, chef for Public Affairs, telefon:
2067 3038

- Barns Vilkar: Julie Troldborg, pressechef, telefon: 2020 4459- De Anbragtes
Vilkar: Inger Winther Johannsen, sekretariatsleder, telefon: 2271 0625

- Dansk Socialradgiverforening: Bjarke Hartmeyer Christiansen, journalist,
telefon: 2627 9914

- Foreningen af Degn og Dagtilbud: Seren Skjedt, formand, telefon: 2023
0016

- Socialpaedagogerne: Benny Andersen, forbundsformand, telefon: 4055 0982

En radikal &ndring af stetten mellem anbringelse og voksenlivet
FRA VISION TIL HANDING

Stotte til anbragte ungei Ny stotte til anbragte unge
dag



Anbragte unge skal have
RET til stotte i en dynamisk
overgangsperiode

Anbragte unge skal have
deres egen plan

Anbragte unges feedback
skal benyttes til at forbedre
deres oplevelse af at blive
sat i centrum i deres egen
sag og til at udvikle
relevante tilbud

Anbragte unges adgang til
netveerk og relationer skal
vaere et mdl pa lige fod med,
at de er i uddannelse/job og
har en fast bolig

Om Policy Lab

Fra

Eftervaern som en 'kan’-
paragraf fra det 18.-23. ar
som forvaltes forskelligt
fra kommune til kommune.

Fra

Handleplaner, som de
facto ofte er foraeldede, og
som de unge ofte ikke
oplever sig inddraget i.

Fra

Sparsom systematisk
indsamling af viden om de
unges oplevelse af medet
med systemet.

Fra

Myndighedsfokus pa at
anskue netvaerk og
relationer som et middel til
at na i uddannelse/job.

Til

En dynamisk
overgangsperiode, der
giver den unge ret til
stotte fra det 15.-27. ar -
uanset hvilken kommune,
han/hun bor i.

Til

Samarbejdsaftaler, der er
de unges egne planer, og
som bliver justeret lebende
- og forpligter bade
myndigheden, andre
fagprofessionelle (skole,
opholdssted mv.) og den
unge.

Til

Systematisk indsamling af
feedback fra de unge for at
forbedre deres oplevelse af
at blive sat i centrum og
udarbejdelsen af relevante
stottetilbud.

Til

Netvaerk og relationer er et
mal for en selvstaendig
voksentilvaerelse pa linje
med uddannelse/job og
bolig. Disse tre mal skal
gennemsyre arbejdet i
overgangsperioden fra
overste direktor i
kommune til de
fagprofessionelle, der
arbejder sammen med den
unge.

Bikubenfonden arbejder for at sikre alle anbragte unge den stette, de har
brug for i overgangen til voksenlivet. Pa den baggrund har fonden taget
initiativ til Policy Lab 2020, der samler centrale akterer pa
anbringelsesomradet med hver deres perspektiv og indsigt.



Formalet er ved falles hjaelp og med udgangspunkt i de anbragte unges egne
onsker og behov at nyskabe politiske l@sninger, der i hgjere grad end i dag
kan sikre unge den hjzlp, de har brug for i overgangen mellem anbringelse
og voksenliv.

Medlemmerne af Policy Lab 2020 er: Dansk Socialradgiverforening, De
Anbragtes Vilkar, Socialpadagogerne, Barns Vilkar, Foreningen af Dagn og
Dagtilbud og Bikubenfonden.

Bikubenfonden arbejder med at nyskabe muligheder for unge pa kanten og
for aktuel scene- og billedkunst.

Kontaktpersoner

Iben Haugaard
Pressekontakt
Kommunikationschef
ih@bikubenfonden.dk
26 22 09 26

Maja Bundgaard Hjorth
Pressekontakt
Kommunikationsmedarbejder
Visuel kommunikation
mbh@bikubenfonden.dk

29 8208 52

Marie Andergren

Pressekontakt

Chef for Public Affairs og Kommunikation pa det sociale omrade
maa@bikubenfonden.dk

2491 56 52
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